
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสินบน 
ขององคก์ารบริหารส่วนตำบลทุ่งสม อำเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความ
เสี่ยง 

มาตรการ/แนวทางในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

1. การอนุมัติ อนุญาต 
ตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ  
พ.ศ. 2558 

การรับของขวัญหรือ
ผลประโยชน์ การรับสินบน
โดยใช้ตำแหน่งหน้าท่ี
ช่วยเหลืออำนวยความสะดวก
ให้บุคคลหรือผู้รับบริการ 

 

กลาง 1.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไข ในการยื่นคำขอข้ันตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตแล
รายการเอกสารหรือหลักฐานท่ีผู้ยื่น
อนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
2.จัดทำแนวทางการป้องกันการรับ
สินบนและการกำกับติดตาม 

2. การใช้อำนาจตาม
กฎหมาย/การให้บริการ
ตามภารกิจ 

เจ้าหน้าท่ีใช้ตำแหน่งหน้าท่ี
ราชการเพื่อช่วยเหลือ อำนวย
ความสะดวกให้แก่ผู้รับบริการ
หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด โดย
เรียกรับสินบนเป็นการตอบ
แทน 

กลาง 1.กำหนดนโยบาย มาตรการ หรือ
แนวทางการปฏิบัติเพื่อป้องกันการเรียก
รับสินบน ให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนในองค์กร
ถือปฏิบัติ 
2.ประกาศนโยบายงดรับของขวัญของ
กำนัลทุกชนิด เพื่อตอบแทนการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
3.เจ้าหน้าท่ีทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีของ
ตนเองให้ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย 

3. การจัดซ้ือจัดจ้าง 1.กองช่าง มีบุคลากรน้อย 
เทียบกับโครงการก่อสร้างท่ี
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ท้ังงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งสมอเอง 
การควบคุมงานอาจมีความ
ผิดพลาดเกิดขึ้นได้ 

กลาง 1.ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและ
กำชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
2.จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการอบรม 
3.จัดทำคู่มือการตรวจรับงานให้มีความ
ถูกต้อง ชัดเจน 

 
4. การบริหารงานบุคคล กระบวนการสรรหาพนกังาน

จ้างอาจมีการนำระบบ
อุปถัมภ์ หรือการรับบุคคลท่ี
เป็นเครือญาติ เข้าทำงานใน
หน่วยงานเพื่อรับผลประโยชน ์

กลาง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและกำชับ
ให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบเคร่งครัด 
2.กำหนดเกณฑ์ในการพิจารณาให้
คะแนนให้มีความชัดเจน เพื่อลดการใช้
ดุลพินิจของคณะกรรมการ 

 


